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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   08      DEL DÍA 17 DEL MES DE AGOSTO DEL AÑO 2023 

 

OBJETIVO (S)  
ACTA DE ACOMPAÑAMIENTO TECNICO 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 RAFAEL 
ALEXANDER 
MUÑOZ MUÑOZ 

1114339497    EMPREN
DEDOR 

Apicalima2022@g
mail.com 

3182228269 SI  

2 WILLIAM 
BEDOYA GOMEZ 

94415052 
   SENA 

EMPREN
DIMIENT
O 

williammax@gm
ail.com 

3156542793 SI  
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ACTA No. 05 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: ACTA DE SEGUIMIENTO TECNICO 
OPERATIVO 

 
CIUDAD Y FECHA: Tuluá,17 de agosto de 2023 
 

HORA INICIO: 
9:00 AM 

HORA FIN: 
11:00 AM 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Virtual Google MEET 

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO 
CLEM TULUA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. SEGUIMIENTO TECNICO OPERATIVO APICALIMA SAS ID: 82029 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Evidenciar los avances en el desarrollo empresarial de la empresa APICALIMA SAS ID: 
82029 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

ANTECEDENTES DE LA EMPRESA: APICALIMA SAS. ID: 82029, es una empresa cuyo 
proyecto fue aprobado en el primer cierre de la convocatoria nacional No. 87 primer corte 
del Fondo Emprender, constituida legalmente el 10 de febrero de 2023 en la cámara de 
comercio del Municipio de Buga, la empresa se dedica a la producción y comercialización 
de miel de abejas, empresa ubicada en el municipio de Restrepo finca Sotobosque vereda 
aguamona. 

CONCLUSIONES 
Fecha del Acta Inicio 16-Mar-2023 Empleos Ppto  4 

Meses transcurridos 5 – al 17 agosto de 
2023  

Empleos Generados 3 

Recursos Aprobados $79.987.359 Contrapartidas Ppto 5 

Recursos Solicitados en el 
mes 

 $ 15.084.412  Contrapartidas Validadas 1 

Recursos Desembolsados 
en el mes 

$ 6.385.006 Mercadeo Eventos Ppto 
(Redes sociales, marketing 
digital página web) 

8 

Recursos desembolsados 
acumulados 

$ 39.800.606  Ventas validadas $  

Porcentaje  Ejecución 49.75 % Mercadeo  Eventos 
Validados (Redes 
sociales, marketing digital 
página web) 

0 

Ventas Ppto - $$ $ 61.371.000 Visitas comerciales Ppto N/A 

Ventas a la Fecha - $$ $ 0  
 

Visitas comerciales 
Ejecutadas 

N/A 

A LA FECHA: Se mantiene constante contacto vía telefónica, correo electrónico y reuniones 
virtuales con el emprendedor, este a su vez constantemente solicita información para sus avances. 
Hasta el momento demuestra capacidad y manejo sobre el tema central del proyecto, sin embargo, 
se recomienda continuar con el proceso de acople y sincronización entre producción y ventas lo 
más pronto posible. 
 
PRODUCCIÓN: Actualmente se cuenta con material biológico por valor de $28.600.000, el cual fue 
adquirido con recursos del fondo emprender y permitirá el desarrollo de las actividades 



    

GD-F-007 V04 

 
 

 

empresariales. De igual manera se incorporó al proceso el aporte del emprendedor en material 
biológico por valor de $9.000.000 
  
MAQUINARIA Y EQUIPO: Se adquirió maquinaria y equipo para el desarrollo de las actividades de 
producción y posterior venta. También se puede observar el aporte del emprendedor para el 
desarrollo de actividades empresariales. 
 
EQUIPO DE CÓMPUTO: Actualmente se observa acercamiento con proveedores para el suministro 
de equipos que apoyaran al emprendedor en las labores administrativas. 
 
ADECUACION: Se puede observar adecuaciones realizadas en el lugar de operaciones también se 
observa la disposición de colmenas en puntos estratégicos para el aumento de producción 
 
CONTRAPARTIDAS: Hasta la fecha se realizó 1 contrapartida, se continúa trabajando en procesos 
logísticos para cumplir con este indicador. Se proyecta realizar en el mes siguiente 02 contrapartidas 
con aprendices SENA u empresarios. 
 
LABORAL: La empresa ya tiene contratado el contador, al gerente y también contrato un operario 
acumulando así 3 personas contratadas a la espera de validación por tiempo con la interventoría. 
también se continua con la revisión de hojas de vida para contratación de colaboradores faltantes y 
cumplimiento de indicador de empleo.  
 
VENTAS: Hasta la fecha no se han realizo ventas, de igual forma se recomienda continuar con la 
gestión para alcanzar el cumplimiento de indicadores.  
 
EVENTOS DE MERCADEO: El empresario está preparándose para dar cumplimiento a este 
indicador, sin embargo, se recomienda avanzar rápidamente para la normalización y el 
cumplimiento.   
 
OBSERVACIONES GENERALES 
1.Se encontró documentos que evidencian la labor administrativa, se recomienda subir la 
información a la plataforma. 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar el cargue de los documentos empresario 30 de cada mes 

 
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 

reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 


